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GLI STRUMENTI INNOVATIVI PER IL BUON GOVERNO DELLA COMUNITA

Vogliamo mostrarvi non solo COSA, ma soprattutto COME fare. Perché mentre il COSA riempie le pagine di programmi
elettorali, & il COME la chiave del cambiamento: la vera innovazione che intendiamo portare per governare con
efficienza e concretezza la casa comune in modo da generare felicita e ben-essere per tutti.

Intendiamo fornire ai cittadini risorse e strumenti per realizzare i (bi)sogni e valorizzare i talenti.
Questo &, secondo noi, il livello piu alto di : la liberta di poter costruire con le proprie mani il proprio
presente e futuro nel luogo in cui siamo nati o abbiamo deciso di vivere.

Sara un . Un patto tra cittadini e amministrazione per il buon governo della comunita.

Da un lato i cittadini intesi come “asset holders”, ovvero portatori di risorse e competenze, oltre che di necessita e
(bi)sogni. Dall'altro, accanto ai cittadini, noi amministratori con il ruolo di portare strumenti, moderni e concreti, per
trasformare le risorse in valore, le competenze in crescita e sviluppo.

Quattro gli strumenti innovativi che intendiamo apportare alla gestione della cosa pubblica:

La Visione Strategica per lo sviluppo equo e sostenibile della comunita: il PATTO di COMUNITA

Le Risorse Finanziarie per la realizzazione dei progetti: la Task Force BANDI EUROPEI e PNRR
L'’Amministrazione Efficiente per il raggiungimento degli obiettivi: la Task Force GESTIONE PROGETTI
La Co-programmazione per una gestione della cosa pubblica veramente partecipata: gli HUB di CO-PRO
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VI S I O N E La citta e comunita.

E linsieme di pubblico e privato.

ST RATE G I CA In uno spazio condiviso.

COME? - IL PATTO DI COMUNITA

—————— Un nuovo rapporto tra PUBBLICO e PRIVATO perché solo insieme
l l l formiamo una comunita operante.

Il PRIVATO e la quotidianita di ognuno di noi: le nostre vite, le nostre
occupazioni, i nostri talenti, le occupazioni, il tempo libero, la nostra
Visione crescita e quella dei nostri figli, il nostro sentirci realizzati e quindi felici.

Strategica Il PUBBLICO deve essere lo strumento per facilitare e ottimizzare
tutto questo.

Vogliamo prenderci insieme CURA della nostra citta e di tutti noi che
la abitiamo, restituire serenita, gioia, fiducia, concretezza e bellezza alla

politica, intesa come strumento per costruire insieme il nostro presente
e il nostro futuro. Equo (per tutti) e sostenibile (per tutte le generazioni,

anche quelle future).

La visione strategica significa non avere paura della complessita che e
necessaria per tenere tutto e tutti insieme, valorizzando le competenze
e i talenti presenti sul territorio. Significa un’armonia nel disegno
complessivo dove ogni dettaglio, ogni parte del tutto, ossia ognuno di
noi, ha valore. E viene valorizzato.



RI SO RS E Per ogni visione serve una copertura finanziaria
FI NAN Z IARI E Abbiamo sogni e li possiamo realizzare.

COME? - LA TASK FORCE FONDI EUROPEI

Creiamo una TASK FORCE FONDI EUROPEI E PNRR costituita da 3

l l l l componenti:

.

1. una privata di europrogettisti con le competenze tecniche per

Visione Risorse
Strategica Finanziarie

intercettare i fondi europei
2. una pubblica con I'assessorato allo sviluppo economico e
gestione bandi PNRR con le competenze politiche per indicare la

visione e strategia

A 3. una comunitaria aperta al contributo di ogni competenza che
@ H puo sostenere lo sviluppo della citta e, allo stesso tempo, definire

“I'~ una propria collocazione.

S : Il lavoro della task force fondi europei e PNRR verra documentato e
Amministrazione CoProgramma

. : controllato periodicamente per garantire trasparenza ed efficienza.
Efficiente Azione
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Amministrazione CoProgramma
Efficiente Azione

L'amministrazione che diventa
uno strumento facilitatore e non un ostacolo
Con dirigenti sereni di fare il loro lavoro

COME? - LA TASK FORCE GESTIONE PROGETTI

A livello locale, creiamo una TASK FORCE GESTIONE DEI PROGETTI
coinvolgendo e valorizzando tutti gli attori in grado di generare
innovazione:

1. dirigenti, funzionari e dipendenti della pubblica
amministrazione che conoscono bene le procedure
burocratiche

2. tutte le componenti politiche che in consiglio comunale
concorrono a caratterizzare l'indirizzo politico-amministrativo
della citta

3. icittadini intesi come ecosistema di risorse e competenze
che conoscono bene i (bi)sogni di chi vive, lavora, progetta a
Sciacca

Una task force con competenze specifiche in gestione dei progetti e
risorse umane per favorire il dialogo tra le tre parti e il coordinamento
dei progetti dellamministrazione-comunita.

A livello regione-comune, il dialogo sara finalmente favorito dalle

conoscenze e rete di relazioni virtuose intessute in anni di carriera



CO P RO G RAM MA Se non vogliamo piu i progetti calati dall'alto

si devono creare le condizioni perche

AZ I O N E la comunita progetti i propri

COME? - GLI HUB CO-PRO

La comunita e l'unica custode dei veri (bi)sogni da soddisfare.
Deve partecipare alla gestione della casa comune per fornire visioni,
esigenze e contenuti. Le risorse che mette in campo sono le sue energie, i

suoi talenti, la voglia di mettersi in gioco. Anche tempo e investimenti.
La politica deve fornire gli STRUMENTI. La comunita i CONTENUTI.

Privati ed Enti del Terzo Settore progettano insieme alla politica locale

A come realizzare le soluzioni ai problemi, come creare le condizioni per lo

n sviluppo, come realizzare i propri progetti e aspirazioni.

H

Questo viene fatto attraverso gli HUB di Co-Pro (co-programmazione

e co-progettazione) per il benessere equo e sostenibile. Dove
CoProgramma

: finalmente e senza paura la distanza tra Pubblico e Privato si azzera
Azione

perché entrambi si fondono nella gestione della Casa Comune.
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Si tratta di “contenitori” all'interno dei quali si realizza la vera
INNOVAZIONE DEI PROCESSI nella gestione della casa comune.

La co-programmazione e la co-progettazione della cosa
pubblica insieme alla comunita operante, attraverso
I'applicazione dell’art 55 del codice degli Enti del Terzo
Settore, ovvero le organizzazioni che rappresentano la societa
civile nelle sue piu diverse articolazioni.

La casa comune funziona bene quando parte pubblica e parte
privata dialogano. Collaborano. Co-operano per gli stessi
obiettivi. E verificano periodicamente i risultati.

Per ogni assessorato sara assegnato uno o piu HUB di
co-programmazione con Enti del Terzo Settore che
dovranno fornire periodicamente lo stato di avanzamento
dei progetti. E il sindaco lo relazionera ai cittadini raccogliendo
feedback e valutazioni.



| 6 HUB CO-PRO

Sviluppo Economico

Associazioni, Consorzi, Cooperative e Imprese Sociali che si
“ occupano di Sviluppo Turistico, Rilancio Termale, Commercio,
S Artigianato, Agricoltura e Pesca, Imprenditoria

Sviluppo
Economico
Innovazione PN Rigenerazione culturale
Associazioni, Consorzi, Cooperative Innovazione e Associazioni, Consorzi, Cooperative e Imprese
e Imprese Sociali che si occupano sviluppo nuovi : : Sociali che si occupano di riapertura e fruizione
di formazione, innovazione, fablab talenti Rigenerazione

Culturale beni culturali, gestione beni comuni,
candidature unesco, arte, musica, teatro,

poesia e letteratura, patrimonio materiale e
immateriale

sviluppo di nuovi talenti

Sostenibilita Ambientale g
Associazioni, Consorzi, Cooperative

e Imprese Sociali che si occupano

Riconnessione sociale

Associazioni, Consorzi, Cooperative

Sostenibilita Riconnessione ellmpres‘e. S‘OC'a“ ch_e >t OCCEials
di tutela dellambiente che diventa Ambiente Sociale e di inclusivita, accessibilita,
strategia di sviluppo di un’intera Inclusione cittadinanza attiva e sviluppo equo
comunita. Q' e sostenibile

Salute e Benessere

Salute e

Associazioni, Consorzi, Cooperative e Imprese Benessere

Sociali che si occupano di prevenzione malattie,
programmazione di azioni per la tutela della
salute e benessere psico-fisico della comunita



Adesso, e il momento del NOI.
Davvero INSIEME,

e |la Svolta Buona!
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